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PRESIDENCIA MUNICIPAL - SAN MIGUEL DE ALLENDE, GTO.

EL CIUDADANC OSCAR ARROYO DELGADC, PRESIDENTE MUNICIPAL
DE ALLENDE, ESTADO DE GUANASUATC, A LOS HABITANTES DEL MISMO
HAGO SA3ER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE ALLENDE, CON FUNDAMENTO
EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICJLOS 115 FRACCIGN II DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADCS UNIDOS MEXICABNGCS; 108,
107 Y 117 FRACCION I DE LA CONSTITUCION BOLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE GUANAJUATO; 6% FRACCIONES I INCISOS b) Y
h)y ¥ VI, 108, 202, 203, 204 FRACCION IT, 296,209 DE LA LIV
ORGANICA MUNICIPAL PRRA EL ESTADD DE GUANAJUATO Y EN SESION

ORDINARIA HNo. ¥XIV DE FECHA 2 LE MAYO DEL 2001, -APRCOBG EL
SIGUIENTE: :

REGLAMENTO DE PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL

TITULO PRIMERO
CAPITULO PRIMERO. _
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1= Bl presente reglamento contiene
disposiciones de orden publico y de interés aneral que
tienen como objeto establecer:

I.- Las bases para la integracién y funcionamiento del
Sistema Municipal de Planeacién, de conformidad con la
Constitucion Politica para el Estado de CGuanaijuato, la
Ley Organica Municipal y en lo conducente por la Ley de
Planeacidn para el Estado de Guanajuato;

II.- Las normas y principics para llevar a cabo la planeacidn
del desarrollo municipal, a fir de encauzar las
actividades de la administracidn publica municipal y el
ayuntamiento;

IIT.- Los fundamentos vy las bhases para coordinar vy hacer

congruente la planeacidén municipal con la planeacidn
estatal y nacicnal; vy

IV,- Las Dbases que permitan promover Yy garantizar la
participacién scocial en la elaboracidn, seguimiento vy
evaluacidn de los planes y programas a gue se refilere
este reglamento.
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Articulo 2.~ Pare 1lcs efectos de este reglamentoc se
entenderé& por:

I.- Reglamento.- Reglamentc ce Planeacién del Desarrollc
Municipal. ’

IT.- Sistema.- El1 Sistema Municipal de Planeacién.

ITi.- Ley.- La Ley «e Planeacidén para el Estads ds

Gtanaiuato. ;
IV.- Ley Organica.- La Ley Organica Municipal. .
V.~ Ambitc de Desarrclle.~ Ruabrc en que se pueden agrupar 1o

s
temas prioritarios del desarrollo del municiplo.

VI.- Consejos Municipales.- Seon los Consejcs Municipales
Urbano y Rural, gue se forman democcraticaments de la
manera gue marca €l articulc 44 de éste reclamsnto.

VII.- COPLADEM.- Z1 Conseio de Planeacidén para el Desarrcl s
Municipal.

VIII.- Consejo.- EIl Consejo Técnico del COPLADEM.

IX.- Comisién.- Cada una de las Zomislones de Trabajo.

X.- Plan de Desarrclilo.- Plan Municipal de Desarrcollo.

XI.~ FPlan de Gobiernc.- Plan de Goblerno Municipal.

XII.- Programa.- Cada uno de los programas derivados del Plan
de Gobierno municipal.

KL= Programas Operativoes.- Los Programas Cperativ

S
Anuales gue forman parte integral de_ . Presupuesto de
Egrescs Municilpal.

Articule 3.- En materia de planeacidn para e> desarrcllo
municipal, es responsapilidad del Ayuntamientc, HEs
Presidente Municipal vy del CCPLADEM, en el amplzo de sus
atribucicnes; aplicar las disposiciones del presenze
Reglamentc.

TITULO SEGUNDO
CAPITULO PRIMERO
DEL SISTEMA DE PLANEACION MUNICIPAL
Articule 4.- E!l Sistema de Planeacién Municipal es un

mecanismo permanente de planeacidn participativa, en el gue
la sociedad organizada y el Ayuntamlente estapleceran las
bases, métodos y accicnes de goblernc tendientes a lograr el
desarrollo del municrric, en los términes de 1o dispuestc en
la Ley Organica Municipal y en lo ccnducente en la Ley de
FPlanzacidn para el Estado de Guanajuato.
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Articule 5.- EL cbhbietc del Sistema de Plansacidén es el
de premover y facilizar la participacidon social en  la
elabecracién, -actualizacién, ejecucidn vy eval:acién de los
planes y programas a gue se refiere este reglamento, baie un
esquema organizado de corresponsabilidad vy sclidaridad.

Articule 6.- El Sistema estarid integrado por la
“estructura Inselticiona ., que esta cenformada Dor al
Ayuntamiento, la Administracién  publica Municipal vy 1la
socciedad, auxiliados por el COPLADEM, lecs cuales trabajan vy
se apcyan de los siguientes medios

I.- El procesc de Planeacién en sus etapas de diagnéstico,
planeacidn, evaluacidn vy seguimiento.
II.- Los instrumentcs de Planeacidn que son el FPian

S
Pesarroiio Municipal, 21 Zlan de Gobierno Municipal v
los Programas emanados de és+te.

ITI.- La infraestructura de scporte gque esté conformada por
el conjunto de herramientas que sean utilizadas para
facilitar la elakboracion, actualizaclén, seguimiento vy
evaluacidn de los planes y programas.

Articule 7.- El Sisterma de Plansacidn Municipal deberd
ger congruente con  1os  Sistemas Estatal vy Nacional de
Elaficogien.,

CAPITULQO SEGUNDO

DE LAS ATRIBUCIONES EN MATERIA DE PLANEACION,
DEL AYUNTAMIENTO, DEL PRESIDENTE MUNICIPAL Y
DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNIGCIPAL

Articuis 8.~ In meterie de planeacidn, sen atribuciocnes
del Ayuntamlentoe las siguientes:

.= Concucir la planeacicn del desarrcllc con la asescria y
el auxilio «del COFLADEM v con la participseidn zeziva
de la sociedad:

II.- Fijar las bases para la elaboraciodon del Plan de
Cesarrolle, del FPFlan de Gobilerno ; <e los programas

derivadcs de éste Citimo;
III.- Aprcbhar &l Flan de LCesarrollo Municipal, acords corn =
© Plarn de Gokiernec Municipal:
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IV.- Aprobar locs Prcogramas Operativos Anua.ies;

Ve Evaluar y actualizar el Plan de Desarroilc Municipal,
el Plan de Gobilerno y los programas derivados de éste
dltimo; ;

VI.- Integrar el CCPLADEM, en un término de sesent dias
naturales siguientes a la fecha de su instalacidn;

VII.- Celebrar <c¢onvenios con el Ejecutivo del Estado, otres

Ayuntamientcs vy con ia sociedad organizade a efecto de
establecer la participacidn cocrdinada del desarrollo
municipal: vy

VIIT.- Las demas que sefalan la Ley, 'la Ley Organica v el
oresente Reglamento.

Articulo 9.- En la aprobacidn del ©presupuesto de
egresos, el Ayuntamienzto deberi atender las pricoridades vy
cbhietivos derivades del proceso de planeacidn.

Articulo 1C.- El Ayuntamiento cuando integre el informe
anual deberian hacer mencidn de los. mecanismcs y acciones
adoptados para la ejecuciér de los planes y programas, asil

. come los resultados okctenidgos,

Articulec 1l.- En materia de planeacidn, son atribucicnes
del Presidente Murnicipal v las dependencias de la
Administracidn Piblice, las siguientes:

I.- _a elaboracidén del Plan de Gobierno Municipal, con la
asesoria del COPLADEM; dentro de los primeros cuatro
meses de su gestién;

II.- La elaboracidn de los Programas Cperativos Anuzales;

I1I.- Proveer y facilitar la planeacién municipal, aportande
los recursos humanoes, técnicos y materiales que
requiera la estructura instituciocnal del Sistema; y

IV.- Las demas que sefalan la Ley, la Ley Organica y el
presente’ Reglamento,

Articuleo 12.- En el Sistema se cordenaran de Zorma
racicnal y sistematica las acciones en materia de planeacién
del desarrollo de los municipios, con base en el elercicio de
las atribuciones del Ayuntamientc y la Administracidn Pupl
Municipal.

[
9]
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TITULO TERCERO -
DE LA ESTRUCTURA INSTITUCIONAL

CAPITULO PRIMEROQ
DEL CONSEJO DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO

Articule 13.- EL Consejo de Planeacidn Municipal es un
organlismo técnico y ccnsultivo, auxiliar del Ayuntamientc en
materia de planeacidén y forma parte de la estructura de
participacidén del sistema estatal de planeacidn.

Articulo 1l4.~ E1 CCPLALEM tzandra por cbijeto:

I.- Promover la planeacién del desarrcllo del municipic,
buscande la congruencia con los Planes Estatal vy
Municipal de Desarrollo;

II1.- Involucrar a ia sccledad crganizada en la planeacién del

desarrollo del Municipio.
Articulo 15.- El COPLADEM emitira los instrumentos gue
determinen La srganizacidn v lineamientos para La
participacidén social.

Articuleo 16.- Dentro del COPLADEM, se debera garantizar
la participacidén de la sociedad organizada a traves de la
iniciativa privada vy de las organizaciones sociales.

Articule 17.- El COPLADEM se integrard en la forma

estaplecida en el articulo 102 de la Ley Organica Municipal.

Los «cargos de gquienes integran el COPLADEM y sus
orgaros, seran de cardcter honcorifico.

Articuls 18.- Scn atribucisnes del COPLADEM, ademzas de
las estipuladas ern el articulo 1% de la Ley, y en.articulo
103 de la ey Organica, las sigulentes:

I.- Fungir come organo de consclta en materia de plarnzacidén
ante el Ayuntamiento;

II.- Coordinar el funcionamientc y la confcrmacidn del
Sistema Municipal de Planeacidn;

III.- Promover la - organizacién y, actualizacidén de los

sistemas de informacidn para la planeacidn; y
IV.- Las demas que sefiala el presente reglamento.
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Articuic 19.- Para el adecuade cumplimiento de sus
funciones, el COPLADEM se conformara con la representacion
demccratica de la sociedad des manera organizada y cuya
representacién deberd ser de acuerdo a la divisidn gecgrafica
de numero de polos en el medio rural y numero de zonas en el
medioc urbano.

Articule 20.- El COPLADEM tendra las sigulentes
estructuras de participacicén: '

I.- El Consejo Tecnico; y
I1.- Las Comision=zs de Trabajo que el Consejo determine de
acuerdo a las necesidades del municiplo.

Articule 2i.-  E1 COPLADEM emitird los instrumentcs gue
determinen la crganizacidn Y lineamientos para la
participacidén social.

Articulo 22.- Dentroc del COPLADEM, la parzicipacidén de
la sociedad se dara a través de las crganizaclones
representativas del sector social y de la  actividad

econodémica.
Articulc 22.- El pleno del COPLADEM =sstard integradoe
poxr:
I.-° Un presidente, guien serda el presidente municipal ¢ en
guien delegue esta atribuciodn; _
II.- Un secretaric técnice, gulen fungird come coordinadoer

del COPLADEM quien sera 21 titular de 1z Direccion de
Desarrcllo Sccial y Rural;

IIT.- Los miembros del honorable ayuntamients de acuerdsc a
sus Comisiones;

IV.- Los consejercs guienes seran los representantes de la
' comisidén de trabajo de les conselos municipales urzganc
y rural; '
W= los funciocnarios de los niveles municipal, estatal v/o0
federal, vy
VI.- Los representanties sectoriales.
Articulo 24.- B COPLADEM tlene las sigulentes
atribuciones:
I, = Fungir como &rganoc de corsulta en materia de planeacidn

del desarrolle del municlplo ante %os goRlernos
federal, estatal y municipal; :
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II.- Elaporar la preopuesta del plan municipal de desarrollc:

IITl.- Asesorar en la evaluacién vy actualizacién del plan
municipal del desarrcllo;

IV.- Participar en la elaboracidén, evaluacidn y actualizacidn )
del plan de gobierno municipal y de leos programas
derivados del mismo;

V- Proporciorar asesoria técrica para la instrumentacidn
en el ambito municipal, del plan naciocnal de

desarrollo, los programas federales, el plan de
desarrollo, el plan municipal de desarrollo, el plan de

. gobierno municipal y los pregramas gue se deriven de
este ultimo;

VI.- FPromover la celebracién de convenics zendiantes a
orientar los esfuerzos para lograr los obje-ives del
desarrollo integral del municipio:

VII.- Propiciar vinculios de coordinacién, con oTras
estructuras de planeacidn para el desarrollc de los
municipios, con el objeto de intercambiar programas %
proyectos para el desarrocllc sustentable "de las
regiones intermunicipales;

VIII.-Coordinar el funcionamiento y la conformacidn del
sistema municipal de planeacidn;
IX.- Promover 1la organizacién vy actualizacisn de 1los

sistemas de informacion de planeacién.

Articulo 25.- De las sesiones del COPLADEM:

o ELl CCOPLADEM realizara come minimec 2 sesicnes crdirnarias

a’ afic, las cual deberan ser convocadss por escrito

con una anticipacién minima de 72 horas. El presidente

podra convocar a sesiones extrazordinarias pare tratar
asuntos gue por su impertancia lc ameriten.

IT.- El secretaric técnico verificara que el gudrum legzl

del COPLADEM el cual se integrara con la mitad mas uno

gl

4

en la primera sesién, se convocara una segunda v de e
existir aun el gudrum legal en esta, se& convocara a ur
tercera, la cual se llevara a cabpo con la asistencia
que hubiere; )

IIT.- En <c¢asc de ausencia del presidente, las sesiones
ordinarias y extraordinarias serédn presididas por el
secretaric Teécnico, y en caso de ausencia de ambos s
suspendsera hasta nueva convocatoria ¥ para g
realizacidn deberd siempre estar presente el presidents
o el segretario técnico;
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IV.- R las sesicones podran asistir miembros de los sectores
piblicos social y privado, gue el presidente estime
conveniente gue participen;

V.- La convocatoria y el orden del dia gue correspondan a
cada sesidn ordinaria deberdn ser distriguidas al
COPLADEM por lo menos con 72 (setenta y dos) horas de

anticipacién a la fecha de la sesién y con 48 (cuarenta
y ocho} hcras de anticipacién en casc de las sesiones
extraordinarias; vy

VI.- El Secretario Técnico gestionard los recurscs técnicos,
materiales y financieros para la adecuada celebracisn
de las sesiones.

Articule 26.- Todos los miembros del COPLADEM tendran
voz y veoto. los miembros de los sectores plblices y privado
gue hayan sido invitados por el presidente solo tendréan vez vy
su intervencidén no podra excederse de un tiempo de 2 minutos.

CAPITULO SEGUNDO
DEL CONSEJO TECNICO

Articule 27.- El Consejo Técnico serd el ¢rgano recter vy
de toma de decisicnes referente a la integracién, cperacidén vy
actualizacidn del Sistema y tendrd por obliete informar,
vircular y dar seguimiento a las actividades y avances de las
Comisiones.

Articulo 28.- El Conseio Técnico se integrara con:

Lowitn £l Presidente Municipal que sera el Presidente del

Consejo;
II.- El tituiar de la Direcciérn de Desarrclle Sccial gue

serd el Secretaric Técnico. .
ITT.- Un representante de cada una de las Comisiones que
' debera ser seleccionado de entre los representantes de
los Consejos Municipales Rural o Urbano, gque serdn lcs
Consejeros Sccizales;

IV.- Los funcionarios de la Administracidén Publica Municipal
cuya competencia resulte necesaria para desarrollar los
diferentes temas que trate el Consejo, cua participaran
come invitades especiales.

V.- El Contralor Municipal.

Articulo 29.- Son atribuciones del Consejo ademas de las
estipuladas en la Ley Orgénica, las siguientes:
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I.- Realizar una actividad permanente en el desarrollo de las
actividades del COPLADEM, durante las etapas del
proceso de planeacion, segun 1o establece el presente

reglamento;

II.- Establecerd las llneas generales de trabkajo a las qus se
sujetaran cada une de las Comisiones;

III.- Coordinara, evaluard y dara seguimiento al _trabajo de
las Comisiones;

IV.- Crear nuevas Comisicnes que sean necesarias para

sectorizar la planeacién municipal, en funcién de les
ambitos establecidos para el desarrollc municipal y de
conformidad con las prioridades y necesidades que
emanen del P_an de Gobierno, vy:

V.- Las demas que seflale el pressnte reglamento.

Articulo 30.- Son atribuciones del Presidente del
Censejo las sigulentes:

Ty Presidir y dirigir todas las actividades del COPLADEM y
del Consejo;

II.- Propiciar y dirigir la participacién de todos los
miempbros del Conselo;

ITTI.- Emitir ias directrices para la integracién,
actualizacidn y evaluacidn del Plar de Cesarrollo;

IV.- Asegurar la coordinacidén y vinculacién de los Planes de

Desarrollo y de Gobierno y sus Programas, <on 1os
planes y programas federales y estatales gue tenga
impacto er el municipio; .

V.- Inveolucrar a: la scciedad organizada en las tareas
relativas al diagnéstico, planeacion, seguimiento vy
evaluacién de los Planes de Desarrollo y de Gobierno, y
sus Programas

VI.- Encomendar tareas especlales relativas -a la planeacién
del desarrolio municipal a los miembros del Consejo;
VII.- Establecer un canal de comunicacidn con el Ejecutive

Estatal, a través de las instancias correspondientes,
socbre el umplimiente de los pregramas y  accicnes
concertadas entre el Estado v el Municipio en 21 marco
de los convenios correspondientes de acuerdo a las
dispeosiciones de cada programa;

VIII.- Convocar al plenc del COPLADEM o al Consejo, cuande asi
lo estime conveniente; y
LX = Todas las demas gue coadyuven a la planeacién para el

desarrollo del municipio.
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Articule 31.~ Son atribuciones del Secretaric Técnicao
~as5 siguientes:

Z A= Llevar a cabo el seguimienzc vy evaluacidn de la
actividad del COPLADEM; 7

IT.- Promover la participacidn de todes los miembres del

. Conse)o; .

III.- Premover el funcionamiento del Sistema;

IV.» Coordinar les trabajos para el dlagndstice,
integracién, actualizacidén, sequimiento y evaluacién
del Plarn de Desarrocllo vy el apoye del CCPLALDEM la

=
integracidén, actualizacidér y evaluacidon del Plan de
_Gobilernc v los programas enanados de éste;

Vs Levantar las actas de las sesionses del plens del
COPLADEM y del Cansedo;
NVI.- Cornjuntar y prccesar los informes anuales de  las

e
Comisiones pera a su vez emitir un informe glcbal de la
actividad realizada pcor el Conse’o. .
VIT.- Todas las demas gqgue sirvan para gue se cumpla el okjeto
del COPLADEM y del Censejo.

Articulo 32.- $on  atribuciones de ilcs Consslercs
Scciales representantes de las Comisiones ante el Consejo
las siguientes:

Lo Participar activamente en el desarrollo del objetc d=i
Consejo;
IZ.- Servir de enlace entre el Consejo y las Comisiones,

respete a las lineas generales para la formulacién de
los planes de trabajo;

ITI.- Servir de enlace del Consejc con los sectores sociales
gue representan;

IV.- Informar al Consejo del avance de los Planes de Trab
y de cualguier situacidn gue sS& preésenten e
Comisiones gue sea de interés para el corre
desarrollo del cobjeto de la Comisidén gue represe

V.- Las demas que sefale el presente Reglaments y ei Con

. z o 33.- Son atribucicnes del Contralor Municigel,

coms participante Zel Conselo Técnico, las sigulientes:

I.-, Cgordinar las actividades de los responsables de la
vigilancia de cada una de las conisiones de trabajc; vy ;

II.~ Presentar ante el Consejo Técnico las goe eSSy
observaciones y sugerencias gque la c¢iludadania formule, en
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materia

de de la

planeacion municipal; para que se les
atencildén y obtener la respusesta gue corresponda.
Articulo 34.- de las’ sesicnes del consejo técnico:

L ot El nombramiento de los conseleros del consejo técnico
sera por el termino de 3 afios, los cuales abarcaran 2
afics del periodo de administracidn municipal en que son
nombrados y un ano de la siguiente administracién. el
nembramiento de los consejeros se _haré por cada una de
las comisiones de traktajo de COPLADEM secun
corresponda.

Ii.~- El consejc técnico celebrara tantas sesiones como, sean
necesarias al afio en el lugar y fecha gue se indique en
la convccatoria correspondiente;

III.- El Consejo técnico del COPLADEM sesionara con 1
asistencia del presidente, el secretario técnicoe vy los
conseleros socliales;

IV,.- En caso ds usencia del presidente, las sesiores
ordinarias ¢ extraordinarias del conseio técnico seran
presididas por el secretaric técnico ¥ en ausencia de
ambos se suspenderd la correspondiente sesién  hasta
nueva convocator-a; '

V.- El secretari técnico wverificara el gquérum legal cdel
consejo técnice del COPLADEM, el cudl se integrara pcr
la mitad, mas unc de sus miembres y atendiendc a lo
establecido por las fraccicnes IIT y IV del presen:e
articulo, si nc existizse el gudérum legal, & los 10
rinutos se hard como sesién ordinaria ¥y en casc de gue
por la trascendencia de lcs temas a tratar se Zegulisere
el qudrum legal, se convertird en reuridn informativa.
en casc de no locgrarse el gudrum legal en la e ok
sesldn, se gonvecard a una segunda v de no existir el
quérum legal parz esta, se convocara a un Tereerd, g
cual se llevara 3 cabc con la asisztencis gue hubiere;

VI.- La convgcatoria gue co sponde a cada sesidén ordinaria
del consejo técnice, deberd ser distripuida a sus
integrantes por lc mencs con 72 (setenta vy dos! horas
de anticipacidén a la fecha de la sesién, y con 48
fcuarenta Y ocho) horas en Casc de sesidn
extracrdinaria la convocatoria sera distribuida por
conductc del secretario técnico, anexandc la agenda vy
programa de trabaic correscondiente & _a sesidén:

VII.- Los integrantes del cons2jo técnico podran presentar

sus observaciones y sugerencias respecto a la agenda y

PERIODICO OFICIAL
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programa de trabajo por escrito o verbal hasta antes de
aprchar el orden del dia:

VIII.- La elaboracién del acta de sesiones del conselo
técnice, estard a <carge del secretario del conselo
técnice v deberd incluir fa lista de asistencia, 1
agenda vy el programa de trabajec, las propuestas y £n su
caso, las enmiendas a estas, &sl como 1233 resslLuclones
vy acuerdss gue se& hayan aprobado. Dichas actas aeperan
gser suscritas y rubricadas pcr zodes los miembros del
consejo técnico presentes en la sesidn:

IX.- El presidente, a traves de. secretarioc técgnico, provesera
los recursocs técnicos, materiales y financieros para la
adecuada celebracidén de las sesiones del consejoe
técnico, proporcionande transpertacidn a 1os consejerocs
del medioc rural para gue asistan a dichas sesiones;

¥.- En las 'sesiones del consejo técnicgo, las intervenciocnes
de cada uno de los integrantes seran kajo las
sigulentes normas:

=

A} No seran repetitivas,

B).Se observari un comportanmiento adecuado y se usara un
lenguaje respetucso, ;

C) Una vez obtenide ur acuerdo con la debida aprobacion
no .se retomara el tema en el mismo serntido.

CAPITULO TERCERO
DE LAS COMISIONES DE TRABAJO

Articulo 35.- Las Coecmisiones de Trabajo tenardn por
obleto proveer de los insumcs necesarles para la planeacisd
municipal, relativos al tema de su encemienda, teniendo com
base la participacidn social.

n
o]

Articuls 36.- La cantidad y materia de las comisiones
seran ilimitadas; sin embargo en su integracicn
necesariamente deberan centenplarse como minime, los

siguientes Ambitos de Desarrollo:

I.-"Infraestructura y Obras publicas,
TI.- Educacién y Cuitura,
IIT.- Cesarrclle Econémico,

IV.- Ecolecgia vy medio Ambiente,

V.- Seguridad Publica y Proteccién Civil,
VI.- Recreacidn y Deportes,

VII.- Salud Publica; y

VIII.- Serviclos Puablicos.
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Articule 37.- Cada una de las codmis.ones deberin estar
intec¢radas con i0s siguientes miembros:

Ey El funcicnario de la Administracidén Piblica Municigal
cuya furcion  sea afin  al teme d=  la Comisidn
respectiva, gue serd el Sezretaric de la Comisién;

iI.- Un regldor; gue serd el repregentante del Ayuntamiento
ante la Comisidn;
I[ZI.- Bos mlembros de la socladad correspondientes a las

zonas wurbana y .rural del municipio; gue seran los
representantes de los Consejos Municipales, ante cada

o s ; ) LA
una de las Comisiones;

IV.- Les funcicnaricos puklicos, técnicos, especialistas,
investigadores, directivos de instituciones, dirigentes
de  organizacicnes sociales, empresaria.ss, ne

gubernamentales y cualguizsr persona gue determine el
Presidente cel <Conselo, para un mayor éxite en el
desarrcllo del chjeto del presente reglamentc.

Articulo 38.- La comisién de trabajo sesiocnard guando
mencs una vez al mes y cuanhdo sea necesario, de acuerdo i sus
atrikbuciones; 9558 dispeosicion del coordinadecr ls] de’
secretaric guien emiztird la convocatoria correspondiente.

Arzicule 39.- La ceonvecatcria contendra lugar, fecha vy
hera, el orden del dia y se emitiran tantos ejemplares come
integrantes scn coenvacades, a cada integrante se le debera
entregar un ejemplar cuandc merncs con tres dias . héabiles de
anticipacidn.

Articulc 40.- La sesién de la comisidn de trabajo serd
valida cuande asistan el coordinador, el secretario y los
representantes de los consejos municipales urbano vy rural.

. Articulo 41.- EL sscretario de la comisién de traba‘to
levantara un acta circunstanciada de la sesidn, que firmaran
los integrantes Que asistan.

Articulo 42.- Les acuerdos de cada comisién de trabaio

se tomaran por mayeria de votos de conformidad con las reglas
sefialadas en el articulo 26 del presente reglamento.

Articuloec 4?.— En su Ambito de Desarrollo las Comisicnes
terndran las siguierntes atribuciones:
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I.- Diseniar y coordinar la implementacién de mecanismos de
participacién social para recopilar la percepcién de la
sociedad respectc al desarrolle municipal para =l
diagnostico, asimisme pars sistematizar e interpretar
los resultados cualitativos obtenidos;

I7.~- Actuaslizar permanentements la informacién para la
planeacidn de su Ambito de Desarrollo: '

IIL.- Identificar necesidades vy oportunidades en su aAmbizo,
observande la participaciér de la scciedad:

IV.- Participar en la elaboracidén de propuestas de invarsis

de los recursos publicos, mismas gue seran presentadas
para su consideracién a la dependencia o entidad gue

corresponda;
V.~ Promover la implementacidén de herraml.entas para evaluar

el impacto de los planes y programas; .
V1.~ Dar seguimiento a planes vy programas federales Y

estatales gue tengan incidencia en el municipic

ropener al Consejo, en su casc, las modificacicnes
adecuacicrnes gue los crienten de mejor manera, & la
necesidades- del municipio;

VII.- Realizar una evaluacién anual de =sus actividades y
legros, y presentar un inferme ante el Conselo, durante
el. mes de noviembre de cadas afc:

VIII.- Identificar institucicones y organismos no lucratives,
dedicades a la investigacidén y planeacién que operan
fuera de la estructursz del COPLADEM, para proponer 1
posibilidad de integrarlos a las Comisiones;

w0

a

IX.- Servir como dérgano de consulta e informacidén ante - las
autoridades federales, estatales o municipales;

.- Promover la realizacidn de investigaciocnes que coadyuven
en el cumplimiente del -Ambito de Desarrocllo gque les
corresponda.

XI.- Las demads atribuciones inherentes a - su natura.ezz,

encaminadas al lodgro de los objetives del COPLADEM.

Articule 44.~ En caso de gus un consejero no cumpla con
sus funciones, la comisién de trabajo a la cual represen:ia,
podria destituirlo y nombrar a otro consejeroc.

Articulo 453.,- Los coordiradores de las Comisicnes de
trabajo, seran electcs dentro de sus miembros y gue se
encuentre en el supuesto de la fraccién III del Articulc 37.

Articulo 46.- El Coordinadecr de la Comisildn tendrd las
siguientes atribuciones:
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I.- Sera el representante de la Comisién ante el Conselo;
. IT.- Coordinar y promover entre 1los integrantes; las
actividades que le son prcpias & la Comisidn;
ITII.- Involucrar a la socciedad organizada en las tareas

relativas al ¢lagndstice, planeacidn, seguimiento vy
evaluacién, en el Ambito de Desarrollo para los Plarnes
de Desarrcllo vy de Gobilerro, y sus Programas;

IV.- Serd el responsable de coordinar la elabcracidn de lios
Planes de Trabajo de la Comisian;
V.- Todas las demas que coadyuven a la plareacicn vara el

desarrollo del municipio, en el Ambitc de Desarrollc
que le cerrespcnda.

Articulc 47.- Son atribuciones del Secretaric de iz
Comisidén las siguilentes:

I.- Lievar a cabo £l seguimiento y evaluacidn ae

1os planes
de trabajo de la Comisidn;
II.- Convocar a la Comisidén cuando el proceso de los planes
de trabajo lo reguiera; ’
III.- Promover la participacién de todos los miembros de lea
Comision;

IV.< Coordinar los trabajos para el diagndstico, integracidn,
actualizacidn, seguimiento y evaluacidn del Plan de
Desarrolio; en el Ambito de Deserrcilc gue le
corresponda a la Comisidn;

V.- Levantar las actas de las sesiones de la Comisién;

Vi.~- Todas las demas gque sirvar para gue se cumpla el cebjetc
de La Comigitn.

Articulo 48.- Son atribuzicnes del representante ael
Ayuntamiento ante la Comisidn, las siguientes:
I.- Servir de enlace entre la Comisidédn y el Ayuntamiento;
Il.- Dard seguimiento a las propuestas de la Comisidn, para

vincular el trakbajo de éstas con las funciones del
Ayuntamiento;

IIT.- Vigilard que eI funcicnamiento de la Comision sea
acorde con la normatividad aplicakle;
IV.- Cuidaréd gue se respeten y apliguen en <1 trabaijoc de la

Comisién las manifestaciones obtenidas mediante los
metodos de percepcién  social establecidas en  este
reglamento; y

V.- Cualquier actividad gue coadyvuve al cumplilimientce de los
cbietivos de la Comisién, de acuerdo a la naturaleza de
su funcién.
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Articulo 45.- Son atribuciones - de los representantes de
los Ceonsejos Municipales las siguientes:

l.- Participar activamente en el desarrollc del objeto de la
Comisidn;
I11.- Servir de enlace entre las Cocmisiones y los Consedos

Municipales, en  ei ampbito de Desarrollc gue les
corresponda, en las comisicres de trabajo;

IZI.- Servir de enlace de la Comisién con los sectorss
scciales gue representan, en el ambito de Desarrsllo
que les cofiesponda, en las comisiones de trabajo;

IV.- En forma alternativa, por el término de un ano, unc
los dos representantes de los Conseios Municipales,
serd el responsable de la vigilancia del trabajo de la
Comisidn; v

{1

2

V.- Las demas gue les sefiale el presente Reglamento y =l
Consejo. '
Articule 530.- Los regideores pariicipantes en  las
Comisiones sgeridn designades por el Avuntamiento en furcién
del conocimientc gue tengan del tema relacionado con el
ampito de desarrollo de cada comosion.
Articule 51.- Para le eleccidn de los representantes de

las zonas rural y urbano, el Ayuntamiento, en el primer mes
de su gestidn, invitard a los consejos municipa.es urkano y
rural, para desarrollar el siguiente procedimiento:

I.- Dentro de los tres dias siguientes a la fecha en que se
racipa  la invitacién, cada g de los Consejos
Municipales debera convocar, a los representantes

vecinaies de las cclonias urbanas ¢ comunidades
rurales, respectivamente, para que, en el plazo de '5
dias, inscriban las propuestas para varticipar en la
seleccidn.

IT.- En wuna fecha determinada, dentzr de leos 8 dias
siguientes, al cilerre de propuestas, sesicnarén ambes
Consejos Municipales vy designaran por votacidn a4l
'representénte de cada Comisgion.

III.- TLos Consejcs Municipales, dentro de los tres dias
siguientes a la eleccién, informaran al Ayuntamientc,
per escrito, los nombres de las personas designadas vy
acompararan copia del acta cilrcunstanciada gue se hava
levantade con motivo de la eleccidn.
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TITULO CUARTO
CAPITULO PRIMERO
DEL PROCESO DE PLANEACION

Articulo 52.- El proceso de planeacién como parte del
sistema, tendra las siguilentes fases:

I.- Diagnéstico gque consiste en el andlisis e interpretacidn

general o particular, cualitativeo y cuantitative de lia
situacion actual que permita  identificar las
recesidades sociales de las cuales se Heriven linsas de
accidn;

IT.- ©Planeacién que consiste en la definicién de las
pricoridades, ckjetives, metas, estrategias y acciones

laz determinacidn de responsables y tiempos; asinis
dotara de instrumentos fisicos, humancs y financierc
requeridos para la ejecucidn de las acciones; y

IIT.- Seguimientc y Evaluaclén que consiste en el proceso gue

' comprende la ejecucidén de los planes y programas; la
supervisidén 'y menitoreo periédico del avance vy
cumplimiento de metas y accicnes; 1la comparacién de
resultados obtenidos cen los esperados y la
verificacién de su impacto.

Articule 53.- En la fase de diagnostico, los érganos e
COPLADEM, de acuerdo con sus atribuciones, buscaran la
percepcidén social a través de los siguientes métodos:

I.- Estructural que se obtendrd mediante la participacidn de
la sociedad organizada en la integraciér del Consejo:
II.- Directc gue se obtendrd mediante la consulta a la

ciudadania en general a través de los instrumentos gue
determine el Consejo, entre los gus se encuentran el
plebiscito, el referéndum, encuestas de CPLRLEH,
buzones'pﬁblicos, correo electrdnico, etcéetera.
Cuando por la importancila del plan de trabajo, a juicic
del Consejo, se reqguizra del plebiscite ¢ el
referéndum, - respecto de un  tema vital para el
municipio, se solicitara al Ayuntamiento para due, de
encontrarle procedente; encauce el pyocedimientos de
acuerdo a sus atribucicnes legales; vy '
II1.~ Estadistico vy cartegraficc gue se obtendra de las bkases
da datos de las dependencias de los sectores publico vy
privado gque dispongan de la informacién requerida.
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Articulo 54.- Los oOrganos del COPLADEM, de acuerdo a sus
atribuciones deberdn buscar gue la planeacidn corresponda a
las  necesidades expresadas en el diagnédstico; ser factible o
realizable, considerande los recursos  fisicos, humancs vy
financieros disponibles; flexible, , consideranrdo la
actualizacion, aiuste g redefinicidén de pricridades,
objetivos, metas y estrategias; en funcidn de su respectivoe
segulmiento y evaluacién; Y congruente; existliendo
correspondencia entre los ambitos de plansacidn.

TITULO QUINTO
DE LOS INSTRUMENTCS DE PLANEACTION

CAPITULO PRIMERO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS
Articule 55.- Les planes y  programas serédn 1S
instrumentos de la planeacién gue fijardn las pricoridazes
objetivos, m=tas vy estrategias para el desarrc.lo de
municipio.

r
L

Articulc 55.- El1 COPLADEM contara con. los siguientes
instrumentos:

I.- Plan Municipal de Desarrollo:

IT.- Plan de Gobierno Municipal;: y

III.- Prcgramas derivados de los Planes de (Geblerreo
Municipal.

Articulo 57.- El Plan de Desarrollo, el Plarn de Gobierno
y los preogramas sectoriales, sevan c¢bligatorios 'para las
dependencias y entidades de la administracién municipal.

Articule 58.- El Ayuntamiento, auxiliandose en el
COPLADEM, promoverd las acciones de la scciedad crganizada &
fin de preopiciar la consecucién de lcs  chietives vy

pricridades de los planes y 10s programas a gue s& refiers
este reglamento.

Articule 5%9.- Las dependencias vy entidades de la
administracién publica rmunicipal, en la elaboracién de plares
Y Pprogramas previstos en eéste reglamento, atenderadn en lc
conduzente la opin:zdn de las organizaciones soclales, con el
auxilic del COPLADEM, en la materia gque correspenda.
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. ' cAPITULO SEGUNDO
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Articulo 6é0.- El Plan de Desarrcllo es el instrumento
rector de la planeacidén municipal v contendra las pricridéddes
v objetives para el desarrolic del municipic por un periodo
de al menos veinticinco afios, deberd ser evaluado y
actualizado cuandc mencs cada cinco andos, procurande la
concordancia ccn el Plan Estatal de Desarrclio y e Plan
Nacicnal de Desarrclilo. '

Articulo 61.- La estructura minima para el Flan de
Desarrollo contendré:

I.- La situacion actual del municipio;
«I7.- Visidn del Desarrollo; y
IIT.- . Prioridades vy objetivos para el desarrclilo del

municipio.

Articulo 62.- ELI Plan de Desarrcllico serd evaluado vy
actualizade pcr e: COPLADEM, para lo cual contara con el
plazo de un afdc, contado a partir de la toma de posesidn del
Ayuntamientc.

Articuleo 63.- La evaluacidn del lan de Desarrollo

deberéd someterse a la aprobacién del Ayuntamiento.

Articule 64.- La actualizagién del Pian de Desarrollo
deberd realizarla el COPLRDEM vy debera someterse a la
aprcbacidén del Ayuntamiento.

Articulo 65.- Una wvez aprobadas la evaluacidn vy la
sctualizacién se publicard en el Periddiceo Oficial del
Estado.

CAPITULO TERCERO
DEL PLAN DE GOERIERNC MUNICIPAL
Articulec 66.- El Plan de Gobilerno es el instrumento gue

fija las lineas de accién de un pericde de gobiernc municlipal
para asegurar el cumplimiento dei Plan de Desarrocl.oc.

Articuls 67.- La estructura minima del Plan de Ccblerno
contendra: 3
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I.- La situacidén actual del municipic; v
IT.- Objetivos, metas y estrategias para el desarrollsc del
municipic.

Articule 68.- El Plan de Gobiernc serd fermulade por las
dependencias y entidades de la Administracién Piblica
Municipal, con asesoria del COPLADEM vy aprobade por el
Ayuntamiento, dentrc de los primercs cuatro nmeses de su
gestidn, tendra una vigencia de tres afos y deberd ser
actualizado anualmernte.

Articule 6%.- Las actualizaciones del PLan de Gobiernc
deberdn ser remitidos al Ayuntamiento por el Presidente
Municipal, dentro de los primeros cuatrce meses del eercicio
anual, para su conocimiente y aprobacion. Una vez aprobadas
se publicardn en el Periddice CQficial del .Estadc.

CAPITULO CUARTO
DE LOS PROGRAMAS SECTORIALES

Articule 70.- El programa sectcorial es el instrumento de
planeacidén gue fija las accicnes para el desarrolle de un
determinade sector en el municipic y atenderd los objetives
del Plan de Goblerro.

Articulo 71.- La estructura minima para el programa
sectorial contendra:

I.- La situaclén actual del sector;

II.- Visidén del desarrcllo;

III.- Objetives, metas, estrategias vy proyectos para el
desarrcllo del sector; y

IV.- Lineamientos para la instrumentacién, seguimiento v

evaluacldn del programa.

Articulo 7Z.~ Les programas, sectoriales tendréan vigencia
durante la gestiodon del Ayuntamientoc gue los apruebe v deberan
ser actualizados arualmente.

Articulo 73.- Lcs programas sectoriales se indicaran en
el Plan de Gobiernoc y regirdn el desempeio de las
dependencias vy entidades de la administracién publica
municipal comprendidas en el sector de que se trate.

Articulo 74, - La formulacidn de los programas
sectoriales estara a carge de las Comisicnes del tema gue les
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correspeonda; y deberan ser aprobados por el Ayuntamiento,
dentro de los primercs tres meses contadcecs a partir de gue se
publigque 21 Plan de Gobierno Municipal.

Articule 75.- Una vez aprcbados los planes y programas
sectoriales se publicaran por el. Ayintamlento, en el
Periddico Oficial del Goblerno del Estado y en los medics de
difusidn de mayor influencia en el municipio.

CAPITULO QUINTO
DE LOS PROGRAMAS OPERATIVOS

Articule 76.- Las dependencias v entidades de la
administracidn pibhlica municipal, elabcraran programas
operativos anualies gue deberdn ser congruentes cen los planes
vy preogramas de los gque se deriven.

Articulo '77.~ Los programas operativos anuales regirzin
las actividades de cada una de las dependencias de la
administracidn publica y seran la base parz la integracidn
propuesta de presupuesto de egresos para el ejercicio -fiscal
correspondiente.

Articule 78.- Lecs programas cperatives deberan ser
remitidos al Avyuntamiento para su discusidén ¥ en su. caso,
aprobacién, a mas tardar el 5 de octubre del afo anterior al
gue corresponda el ejerciclo presupuestal para gue sirvan de
base, para que a su vez el Presidente Municipal este en
pesinilidad de enviar la propuesta al Ejecutivo del Estade a
mas- tardar el 5 de noviembre siguiente.

TRANSITORIOS

Articulc primerc.- El presente reglamentc entraria en
vigeor al cuarto dia siguiente al de su publicacidén en el
Periddico Cficial del Gobierno del Estado.

Articulec segundo.- Se abroga el Reglamento de Planeacidn
Municipal publicado en el Periddico 0Oficial del Estado de
fecha 22 dg noviembre de 1934 y todas las dispesiciones
reglamentarias y administrativas gue contravengan el presente
ordenamiento.

Articulo tercero.- A partir de la fecha en que entre en
vigor el presente Reglamento, el Ayuntamientc tendrd un plazo
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de -dos meses pare inteqrar, o en su Cas0 reestructurar el
Consejeo de Planeacidn de Desarrecllo Municipal.-

Articuleo cuarto.- & partir de la fecha ‘en que entre en
vigor el presente reglamento =1 Ayuntamiento, tendra un plaze
de 6 meses a partir de 1la entrada en vigor del presente
reglamento para la elaboracidén y adecuacisn del Plan de
Gobierno Municipal vy para la actualizacién del Plan de
Desarrocllo Municipal .

Articulo gquinto.- Por primera occasion que se convogue
para designar a los Coordinadores de las Comisicnes y a los
representantes de los Consejes Municipales ante las
Cemisiones de Trabajeo, se hara dentro del primer mes que
€ntre en vigor el presente Reglamento.

Por Io tanto, cen fundamentc en  les articules. 70
fraccion VI y 205 de 1la Ley Crganica Municipal pera el Estado
de CGuanajuatc, mando que se imprima, publique, circule Yy se
le dé el debido cumplimiento.

Dado en el Palacio Municipal de San Miguel de AL}
) 7 - i y T
Gto., a los 2 dias de? mes de Mayo del 29.0%. ’

/ p //// f.":'%

C.~OSCAR ARROYO DELGADO.
Presidente Municipal. %

wde,

GARCIAM BELTRAN .

TS del H. Ayuntamiente.




