Raul Vallejo Solis, Francisco Fabian Trujillo Godinez, Ernesto Fiscal Argliello, Tesorero
Municipal y de Finanzas, Encargado de Despacho de la Direccién General del Instituto
Municipal de Planeaci6n, Innovacién y Supervision del Plan 2040 de San Miguel de
Allende, Guanajuato, y Contralor Municipal, respectivamente; con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 9-1, 95, 96, 97, 98, 99, 100, 102, 104, 105, 106, 107, 108, 109, 114,
130y 131 de la Ley Orgénica Municipal para el Estado de Guanajuato; 4, 8, 12, 13, 24 y 52
de la Ley de Planeacién para el Estado de Guanajuato; Articulo 6, Fraccién V, VII, X111, X1y,
XIX; 7, Fraccion 11, Incisos a, ¢, d; 12, Fraccién 11; 65, 66, 67 y 68 del Reglamento del Instituto
Municipal de Planeacion, Innovacién y Supervision del Plan 2040 de San Miguel de
Allende, Guanajuato; Articulos 8, Fraccion VIl y; 19, Fraccién lil, IV, V, VI, VII, VIII, X, XI;
del Reglamento Interno de la Contraloria Municipal de San Miguel de Allende,
Guanajuato; y con base en las siguientes:

CONSIDERACIONES

L. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su Articulo
134 establece que los recursos econémicos de que dispongan la Federacién,
las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales de
la Ciudad de México, se administrardn con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a que estan destinados;
ademds, los resultados del ejercicio de dichos recursos seran evaluados por
las instancias técnicas que establezcan, con el objete—de-propiciar que los
recursos se asignen en los presupuestos bajo dichas condiciones.

I Que la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato determina que el
mismo organizara un Sistema de Planeacién Democrética del Desarrollo de la
Entidad, mediante la participacion de los Sectores Pablico, Privado y Social;
asi como el Estado velard por la estabilidad de las finanzas publicas para
coadyuvar a generar condiciones favorables para el crecimiento econémicoy
el empleo, ademds el Plan Estatal de Desarrollo y los planes municipales
deberdn observar dicho principio.

IR Que la Ley Orgénica Municipal para el Estado de Guanajuato en su Articulo
107 establece que el presupuesto de egresos deberd atender las prioridadesy
objetivos que sefiale el Programa de Gobierno Municipal y los programas
derivados del mismo.

V. Que el Reglamento del Instituto Municipal de Planeacién, Innovacién y
Supervision del Plan 2040 de San Miguel de Allende, Guanajuato; establece en
su Articulo 65 que el Sistema Municipal de Evaluacion es la instancia de
coordinacién institucional para el cumplimiento de los objetivos, métodos y
actividades para la evaluacion de las intervenciones publicas.

V. Que el Plan Municipal de Desarrollo 2040 de San Miguel de Allende,
Guanajuato establece como una de sus estrategias de desarrollo la
“Consolidacién de la Gestion para Resultados en el Desarrollo a través de los
sistemas de pla evaluacioén e informacién estadistica y geogréfica”.

VL. Que el Programa de {iobierno Municipal 2021 — 2024 de San Miguel de
Allende, Guanajuato eétablece como una de sus lineas de accién el “promover
la capac(gcién de |gs funcionarios de [a administracién municipal en temas
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VII.

de planeacion, evaluacién y generacién de informacién para el desarrollo
municipal”.

Que armonizando el Sistema Municipal de Evaluacién con el Sistema de
Evaluacion del Estado de Guanajuato, se considerardn el conjunto de
instrumentos que permitan medir el avance de los planes y programas bajo
los principios de transversalidad, corresponsabilidad, utilidad y transparencia,
versando a partir de cuatro acciones fundamentales: emisién del Programa
Anual de Evaluacion, ejecucién de evaluaciones externas, seguimiento a
resultados y atencién a recomendaciones; hemos tenido a bien expedir los
siguientes:

LINEAMIENTOS GENERALES PARA EL MONITOREO Y EVALUACION DE

INSTRUMENTOS DE PLANEACION Y PROGRAMAS DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL

1.

DE ALLENDE, GUANAJUATO

CAP[TULO |
Disposiciones Generales

Los presentes Lineamientos tienen por objeto establecer y regular el proceso de
monitoreo y evaluacion de los instrumentos de planeacién, programas y
proyectos que de ellas emanen con la finalidad de fortalecer la toma de
decisiones y mejorar la operatividad de las dependencias y entidades del
gobierno municipal de San Miguel de Allende, Guanajuato.

Los presentes Lineamientos son de observancia obligatoria para las dependencias

y entidades de la Administraciéon Publica Municipal en el proceso de planeacion,

programacioén, monitoreo y evaluacion de sus proyectos y programas

presupuestarios, de conformidad con la normatividad aplicable.

Para la aplicacién de los presentes Lineamientos se entendera por:

I Aspectos susceptibles de mejora (ASM): los hallazgos, debilidades,
oportunidades y amenazas identificadas en la evaluaciéon, los cuales
pueden ser atendidos para la mejora del programa con base en las
recomendaciones y sugerencias sefialadas a fin de contribuir a la mejora
de los programas presupuestarios;

. Auditoria de desempefio: revision independiente, objetiva y confiable,
sobre si las acciones, sistemas, operaciones, programas, actividades u
organizaciones del gobierno operan de acuerdo con los principios de
economia, eficiencia y eficacia.

1. Contraloria: la Contraloria Municipal de San Miguel de Allende,

Guanajuato;

V. Dependencias: las descritas en el articulo 124 de la Ley Organica Municipal
para el Estado de Guanajuato y las demas que el Ayuntamiento haya
determinado. _—

V. Entidades: los organismog/descentralizados que de conformidad con las

disposiciones legales gplicables integran la Administracion Publica

Paramunic"’ip&

L1

SN




VL.

VII.

VIII.

XL

XI.

XHI.

X1V,

Evaluacién: Actividad que permite valorar cuantitativa y cualitativamente
el desempefo de los proyectos, programas y politicas que operan las
dependencias y entidades.
Evaluacién externa: aquellas realizadas por entidades evaluadoras
externas  seleccionadas  conforme a  propuestas  técnicas,
independientemente de su forma de contratacién.
Evaluacién interna: aquellas realizadas por las dependencias y entidades
por cuenta propia, sin recurrir a una entidad evaluadora externa.
IMPLANSMA: El Instituto Municipal de Planeacién, Innovacién y
Supervision del Plan 2040 de San Miguel de Allende, Guanajuato;
Instrumento de planeacién: Los planes y programas que forman parte del
Sistema Municipal de Planeacién conforme a la Ley.
Matriz de Indicadores de Resultados (MIR): herramienta para el disefio,
organizacion, ejecucion, seguimiento, evaluacién y mejora de los
Programas Presupuestarios. Es la herramienta obtenida de un proceso de
planeacion estratégica realizado con base en la Metodologia del Marco
Logico (MML), que tiene como principales caracteristicas:
a. Establece con claridad el objetivo de los Programas Presupuestarios y
su contribucion a los instrumentos de planeacién municipal.
b. En el nivel componente, describe los bienes y servicios que entrega el
Programa Presupuestario a la sociedad para cumplir con su objetivo.
c. Incorporaindicadores que midan los objetivos y registra las metas que
establecen los niveles de logros plurianuales esperados, elementos
que son un referente para el monitoreo y la evaluacion.
d. Determina los medios de verificacién para obtener la informacién de
los indicadores.
e. ldentifica supuestos que pueden afectar el desempefio del programa.
f. La MIR organiza los elementos programaticos (objetivos, indicadores
y metas) en la estructura programdtica, vinculados al Programa
Presupuestario;
Monitoreo: Proceso sistematico de recoleccion, andlisis y uso de
informacion de una intervencion publica para mostrar el avance y logro
de objetivos de manera que se determina si se logra lo que fue planeado.
Proceso: conjunto de actividades operativas, repetibles y medibles,
realizadas por una dependencia o entidad que se llevan a cabo de manera
ordenada para cumplir con los objetivos de un programa, proyecto o
institucion. El aspecto fundamental que caracteriza a un proceso es que se
refiere a la administraciéon y operacién interna de las dependencias y
entidades y que estan relacionadas con la entrega de un bien o servicio.
Programa: intervenciéon publica que conjunta de manera organizada,
acciones y actividades de naturaleza similar, mismas que estan orientadas
a concretar objetivespriorjtarios o a laresolucién de un problema publico,
asicomoa orgje’rfar los regursos disponibles. Los aspectos que caracterizan
a un programa es qué vive en el transcurso del tiempo, esto es, la
intervenciQn publica generalmente permanece por mds de un ejercicio
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fiscal y no tiene un final definido. Ademds, puede o no comprender un
conjunto de proyectos.

XV.  Programa Presupuestario: categoria programatica que permite organizar,
en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos para
programas y proyectos, que establece los objetivos, metas e indicadores,
para los ejecutores del gasto, y que contribuye al cumplimiento de los
instrumentos de planeacién;

XVI.  Proyecto: intervencién publica que conjunta actividades concretas
realizadas por una o varias dependencias o entidades, que se lleva a cabo
para crear un producto, servicio o resultado. Los aspectos que caracterizan
a un proyecto son que el producto, servicio o resultado estad bien
identificado y generalmente es tnico; tiene un principio y final definido y
por ultimo puede o no ser parte de un programa;

XVII.  Sistema Municipal de Monitoreo y Evaluacién (SIMEVAL): Instancia de
coordinacion institucional para el cumplimiento de los objetivos, métodos
y actividades para la evaluacién de las intervenciones publicas.

XVIII. Tesoreria: a la Tesoreria y Finanzas Municipales de San Miguel de Allende,
Guanajuato.

CAPITULO 1I
Monitoreo

El IMPLANSMA establecera las metodologias e instrumentos que permitan el
monitoreo de las intervenciones publicas e indicadores.
Las dependencias y entidades establecerdn o actualizaran los diagndsticos y MIR
de sus programas presupuestarios con base en el desempefio de estos.
Las dependencias y entidades deberan elaborar un diagnéstico y MIR que
justifique la creacion de nuevos programas presupuestarios que se pretendan
incluir dentro del proyecto de presupuesto de egresos del ejercicio fiscal que
corresponda o, en su caso, que justifique la ampliacién o modificacién sustantiva
de los programas presupuestarios existentes, precisando su impacto
presupuestario y las fuentes de financiamiento. Dichos documentos deberin
remitirse al IMPLANSMA y a la Tesoreria para su revisién, y en su caso, aprobacién.
Las dependencias y entidades deberan reportar, dependiendo de la periodicidad
del indicador, sus avances a través de la plataforma tecnolégica que para tal fin se
destine, a mas tardar el dia 10 del mes que corresponda.
El IMPLANSMA, la Tesoreria y la Contraloria, en el ambito de sus respectivas
competencias, disefaran y estableceran los mecanismos y esquemas de control
presupuestario, generales y especificos que se requieran, para mejorar la
eficiencia, eficacia, racionalidad, austeridad, economia y transparencia en el ciclo
presupuestario, asi como para apoyar el cumplimiento de los objetivos y metas
de los instrumentos de eacion.
La Contraloria poq,péi”éolici ar en cualquier momento los medios de verificacion
de los indicadorgs para cgmprobar el avance de los indicadores contenidos en la
MIR de los Prog"ramas Prgsupuestarios.




10.

11.

12,

13.

14.

15.

El IMPLANSMA a mds tardar el 31 de enero presentara el Informe de los
instrumentos de planeacion que contengan indicadores de periodicidad anual
con lafinalidad de analizar el desempefo global de los mismos.

CAPITULO 11I

Programa Anual de Evaluacién
El IMPLANSMA deberd elaborar el anteproyecto del Programa Anual de
Evaluacion para su presentacidn a la Tesoreria y Contraloria, a mds tardar el
altimo dia de marzo del ejercicio fiscal en el que se realizaran las evaluaciones.
El Programa Anual de Evaluacién deberd apegarse a lo establecido en los
presentes Lineamientos. Los tipos de evaluacidon que se aplicaridn a los fondos,
programas o proyectos contenidos en él, se determinaran de acuerdo con la
evolucion de aquellos y al catilogo de metodologias, segin lo que acuerde el
IMPLANSMA.
El Programa Anual de Evaluacién incorpora las evaluaciones de los programas y
proyectos, asi como las auditorias de desempefio que apruebe el IMPLANSMA y
la Contraloria.
El Programa Anual de Evaluacién se publicard en los portales electrénicos del
Gobierno Municipal y del IMPLANSMA, a mas tardar el 30 de abril del ejercicio
fiscal vigente.

CAP{TULO IV
Evaluaciones

El proceso de evaluacion se compone de los pasos a seguir o etapas en las cuales

se desarrollan las actividades a realizar; mismas que sirven para guiar la

planeacion y ejecucién de este. A continuacién, se describen las etapas:

I Identificacién del objeto y alcance de la evaluacién: consiste en identificar
a qué dependencia o entidad se aplicara la evaluacion, cudl serd el tipo de
evaluacion y como se llevard a cabo. En esta etapa se debe conocer con
claridad la pregunta o preguntas que se desean responder con la
evaluacion a realizar e incluir esta informaciéon en los Términos de
Referencia.

il Seleccionar el tipo y la entidad evaluadora: consiste en decidir si la
evaluacion se realizara de manera interna, externa o se realizard una
auditoria de desempeiio. En caso de ser externa, es en esta etapa en la que
se asigna y contrata al agente evaluador.

11 Realizacién de la evaluacién: en el caso de las evaluaciones externas, se
brindan los elementos necesarios para el correcto desarrollo de la
evaluacion, asi como se supervisa el cumplimiento de los entregables y
tiempos establecidos. En el caso de evaluaciones internas o auditorias de
desempefio, se lleva a cabo la recopilacién de datos, investigaciones y se
aplica la evaluaeion o Auditoria de acuerdo con la metodologia elegida.




Aspectos susceptibles de mejora: consiste en emitir las recomendaciones
para atender las observaciones arrojadas por la evaluacion. Estas se
valoran en esta etapa y se formula una agenda que incluye los aspectos y
compromisos de mejora que tendran que cumplir los responsables de los
programas. El IMPLANSMA serd el responsable de darles seguimiento con
conocimiento de la Tesoreria y Contraloria, mediante el Plan de Accién
acordado entre la dependencia o entidad responsable del programa
evaluadoy el Instituto; y

Difusién de resultados: Los resultados de las evaluaciones se difundiran
en el portal electrénico del IMPLANSMA en un plazo de 30 dias
posteriores a la conclusién de estas, una vez emitido el oficio de
conformidad de los resultados por la entidad contratante.

16. Con la finalidad de que existan evaluaciones orientadas a resultados se tomaran
como referencia los tipos de evaluacién, con base en el catadlogo de metodologias
siguiente:

17.

VI,

VII.

VIII.

IX.

El IMPLANSMA realizaya
estén senalados en el

Evaluacién complementaria: es de aplicacion opcional de acuerdo con las
necesidades e intereses de las dependencias y entidades, con el fin de
mejorar su gestion y obtener evidencia adicional sobre su desempefio;
Evaluacion de consistencia y resultados: su objetivo es analizar
sistemdticamente, el disefio y desempefio global de los programas para
mejorar su gestion y medir el logro de sus resultados con base en la MIR;
Evaluacién de desempefio: tiene como fin mostrar el avance en el
cumplimiento de los objetivos y metas de los programas mediante el
andlisis de indicadores de resultados, de servicios y de gestién, asi como
con base en una sintesis de la informacion entregada por las unidades
responsables de los programas;

Evaluacién de disefio: su objetivo es evaluar el disefio del programa, el
cual considera la identificacion de la problematica y la contribucién del
programa a objetivos estratégicos, con la finalidad de proveer informacién
que realimenten su disefio, gestion y resultados

Evaluacién de impacto: identifica con metodologias rigurosas el cambio,
atribuible a la ejecucién del programa, en los indicadores a nivel de
resultados;

Evaluacién de indicadores: su objetivo es analizar la pertinencia y alcance
de los indicadores y metas para el logro de los resultados;

Evaluaciéon de procesos: su objetivo es analizar, mediante trabajo de
campo, si el programa lleva a cabo sus procesos operativos de manera
eficaz y eficiente y si contribuye al mejoramiento de la gestion;
Evaluacién de resultados: tiene como fin determinar si se estan
alcanzando los objetivos del programa (dimensiones de eficaciay calidad),
su nivel de produccion, y si ello se logra con un adecuado uso de recursos
(dimensiones de eficienciayeconomia); y

Las demds establecidas ¢n las disposiciones normativas u otros
instrumentos en prateria defevaluacion.

las evalyéciones internas de programas o proyectos que

rograma /}nual de Evaluacion.




18.

19.

20.

21.

CAPITULO V

Financiamiento de las evaluaciones
Las evaluaciones externas aprobadas por el IMPLANSMA se administraran por el
mismo organismo.
El IMPLANSMA debera considerar en su anteproyecto de presupuesto de egresos
para el siguiente ejercicio presupuestal, la previsién de recursos para la
realizacion de evaluaciones externas adicionales a las previstas en el Programa
Anual de Evaluacién, con base en el nimero de evaluaciones consideradas, su
tipoy el tiempo de realizacién previstos en este Gltimo instrumento.
Ademas de los recursos previstos para la realizacién de las evaluaciones que se
determinen en el Programa Anual de Evaluacion, el IMPLANSMA en coordinacién
con la Tesoreria y Contraloria podrd formular propuestas de fuentes de
financiamiento adicionales para este objeto

CAP{TULO VI
Criterios de seleccion de evaluadores externos

EI IMPLANSMA para la seleccién y contratacién de las evaluaciones externas que

acuerde deberd observar que los evaluadores externos interesados en realizar las

evaluaciones a que se refieren los presentes Lineamientos cumplan con los

siguientes requisitos minimos:

I Acreditar su constitucion legal en los términos de la legislacion aplicable;

. Acreditar la experiencia de la empresa consultora en el tipo de
evaluaciones de programas gubernamentales en México o en el extranjero
similar al que se pretenda contratar;

11 Presentar una propuesta de trabajo ejecutiva, que contenga, entre otros
los siguientes aspectos:

a) El objeto de la evaluacion;

b) La metodologia de evaluaciéon especifica a implementar y la estructura
tematica del informe a elaborar con base en los lineamientos especificos
establecidos para cada tipo de evaluacién;

c) Lacurricula del personal que realizard la evaluaciéon del programa de que
se trate, que incluya:

1. La manifestacién por escrito de que se tiene conocimiento de las
caracteristicas y operacién del programa objeto de evaluacién, o bien
de programas similares.

2. La  acreditaciéon de experiencia  en el tipo de
evaluacioniricorrespondiente a la evaluacién de su servicio.

d) Ladefinicién de [a plantilla de personal que se utilizard para la evaluacion
del programa, la cual deberd guardar congruencia con la magnitud y
caracteristicas particulayes del mismo y del tipo de evaluacion
correspondiente.”

V. Los demas ‘,-’(":jue se/ consideren necesarios, atendiendo a las
particularidaees de la ¢valuacion externalque se pretenda contratar.
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22. La contratacion, operacion, seguimiento, supervision de calidad, cumplimiento

23.

24,

25.

26.

normativo y cierre administrativo de las evaluaciones externas acordadas por el
IMPLANSMA quedaran a su cargo.

Los procedimientos de contratacién para las evaluaciones externas a que se
refieren los presentes Lineamientos, se sujetaran a las disposiciones del
Reglamento de Contrataciones para el Municipio de San Miguel De Allende, Gto,
los Procedimientos de adquisicién, arrendamientos y contratacién de servicios,
como los montos maximos para las adquisiciones, arrendamientos y prestacion
de servicios para el Ejercicio Fiscal 2024 de San Miguel de Allende, Guanajuato; y
demads normativa aplicable siempre que se encuentre apegado en lo establecido
en el primer parrafo del articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en el que se preserven las mejores condiciones disponibles
en cuanto a precio, financiamiento, calidad, oportunidad y demds circunstancias
que contribuyan a preservar la hacienda publica municipal.

CAPITULO VII
Resultados de las evaluaciones y medidas de transparencia

El IMPLANSMA como coordinador y operador del SIMEVAL incorporard y
vinculard los resultados de las evaluaciones de los programas y proyectos de la
Administracién Piblica Municipal con el Sistema Municipal de Planeacién y el
proceso presupuestario.
Los resultados de las evaluaciones deberdn publicarse en los portales de internet
del Gobierno Municipal y del IMPLANSMA, asi como en la Plataforma Nacional
de Transparencia, a mds tardar a los treinta dias naturales posteriores a la entrega
de los resultados de las evaluaciones. Dicha publicacién se hard mediante los
formatos establecidos en la normatividad en las materias de armonizacion
contable y de transparencia aplicables.
La publicacién de los resultados de las evaluaciones deberd apegarse a lo
dispuesto en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica;
la Ley General de Contabilidad Gubernamental; la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato y demds normativa
aplicable y contendra, al menos, la siguiente informacién:
l. Nombre del programa o proyecto evaluado;
. Tipo de evaluacién realizada;
I1. Nombre de [a entidad evaluadora;
a. Dependencia o entidad, para el caso de las evaluaciones internas o
auditorias de desempeiio.
b. Entidad externa evaluadora para el caso de evaluaciones externas que
no se hayan hecho en el inicio de la evaluacién.
V. Datos de contacto y responsable de la evaluacion;
V. Método de seleccio nfratacion de la entidad evaluadora externa;
VL Clave presupugstal de la/partida origen del recurso para pagar las
evaluacionesy monto del fecurso ejercido;
VII.  Hallazgos més relevanteg de la evaluacién;




27.

28.

29.

30.

31.

l.

1.
11,
V.
V.
VI.
VII.
VIIIL.
IX.

XL
XIl.
X1

VIl Principales fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas detectadas
que afectan o coadyuvan a la operacién del programa o proyecto

evaluado;
IX. Conclusiones y recomendaciones de la evaluacién; y
X. Resumen de la evaluacién.

En los contratos para la realizacién de las evaluaciones se deberdn contemplar las
clidusulas necesarias para garantizar la estricta confidencialidad o reserva de la
informacién que se proporcione a las entidades evaluadoras externas con
caracter de confidencial o que esté clasificada como reservada, respectivamente,
de conformidad con las leyes de la materia.

La informacion que se publique sobre las evaluaciones a los programas y
proyectos debera ofrecer suficientes elementos para garantizar la transparencia,
la rendicion de cuentas y promover la participacién ciudadana en los términos de
la normatividad aplicable y de los presentes Lineamientos.

CAPITULO VIII
Términos de Referencia

El IMPLANSMA establecerd los modelos de los términos de referencia para cada
tipo de evaluacion de los programas y proyectos contenidos en el Programa Anual
de Evaluacion. Los modelos de términos de referencia para cada tipo de
evaluacion son informacién publica y estaran disponibles para su consulta en la
pagina del IMPLANSMA.
Los términos de referencia de las evaluaciones externas deberdn ser revisados
por el IMPLANSMA antes de que se inicien los procedimientos para la
contratacién de evaluaciones.
Los modelos de términos de referencia tendrdn el contenido minimo siguiente:

Antecedentes;

Obijetivo general y objetivos especificos de los servicios a contratar;

Alcance, enfoque de la evaluacién y actores implicados;

Metodologia;

Actividades o tareas por realizar;

Productos e informes para entregar;

Duracion del servicio;

Recursos y facilidades que proveera la dependencia o entidad contratante;

Costos y remuneraciones;

Perfil del consultor;

Criterio de seleccién/evaluacion;

Confidencialidad de la informacién; y

Anexos.
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claros, relevantes, factibles y sustentados mediante la identificacion de un
problema, debilidad, oportunidad o amenaza para su adecuado seguimiento.

33. Las dependencias y entidades deberdn atender las recomendaciones derivadas
del resultado de las evaluaciones y dar seguimiento a los aspectos susceptibles.
Corresponde al IMPLANSMA en coordinacién con la Tesoreria y Contraloria dar
el seguimiento a la atencién que las dependencias y entidades brinden a los
aspectos susceptibles de mejora y a las recomendaciones derivadas de los
resultados de las evaluaciones.

34. Los informes finales de las evaluaciones, los aspectos susceptibles de mejora, los
documentos de trabajo y en su caso la posicién institucional de las dependencias
o entidades se difundiran en el portal electrénico del IMPLANSMA,

CAPITULO X
Plan de accién

35. La dependencia o entidad responsable del proyecto o programa evaluado debera
elaborar un plan de accién en el que se detallard, de manera cronolégica lo
siguiente:

I Las actividades generales que se realizaran para atender los aspectos
susceptibles de mejora y las recomendaciones;

Il Los actores responsables de su implementacion;

Il Las fechas de inicio y de término;

V. Los resultados esperados;

V. Los medios que se empleardn para evidenciar el cumplimiento de las
mejoras y recomendaciones encaminadas a mejorar la operacién y los
resultados de los proyectos o programas.

36. El IMPLANSMA emitira el formato para la elaboracién de la propuesta de plan de
acciéon para el cumplimiento de los aspectos susceptibles de mejora y las
recomendaciones.

CAPITULO XI
Metodologias de evaluacion

37. Las metodologias de las evaluaciones internas, asi como los términos de
referencia, se sujetardn a lo establecido en el catidlogo de herramientas
metodolégicas elaborado por el IMPLANSMA las cuales se cefirdn, en lo
conducente, a los lineamientos y directrices en materia de armonizacién contable
aplicables;

TRANSITORIOS

Articulo Primero. Los presentes Lineamigntos entraran en vigor al dia siguiente de su
publicacién en la Gaceta Municipal de $an Miguel de Allende, Guanajuato.

Articulo Segundo. El IMPLANSMA dif(indir4 los presentes/Lineamientos Generales en
su portal electrénico.




En la ciudad de San Miguel de Allende, Guanajuato, a los 11 dfas del mes de abril de 2024
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 9-1, 95, 96, 97, 98, 99, 100, 102, 104, 105,
106, 107, 108, 109, 114, 130 y 131 de la Ley Orgénica Municipal para el Estado de
Guanajuato; 4, 8, 12, 13, 24 y 52 de la Ley de Planeacién para el Estado de Guanajuato;
Articulo 6, Fraccion V, VII, X1, X1V, XIX; 7, Fraccion |11, Incisos a, ¢, d; 12, Fraccién 11; 65,
66, 67 y 68 del Reglamento del Instituto Municipal de Planeacién, Innovacion y
Supervision del Plan 2040 de San Miguel de Allende, Guanajuato; Articulos 8, Fraccién
VIll'y; 19, Fraccion 11, 1V, V, VI, VII, VI, X, XI; del Reglamento Interno de la Contraloria
Municipal de San Miguel de Allende, Guanajuato; se aprueban los <<Lineamientos
Generales para el Monitoreo y Evaluacién de Instrumentos de Planeacién y Programas
del Municipio de San Miguel De Allende, Guanajuato>>
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Radl Vallejo Solis Francisco Fabian Trujillo Ernesto Fisgal Ar
Tesorero Municipal y de Godinez ContraloriMun
Finanzas Encargado de Despacho Contralor Mun

de la Direccién General
del IMPLANSMA



